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第３期 事業報告書（案） 

平成２７年４月１日から平成２８年３月３１日まで 

公益社団法人江東西青色申告会 

《概況報告》 

1. 組織・広報活動の展開 

 平成２７年５月２９日「ティアラこうとう」において、第３回通常総会を開催。平成２６年度事

業報告、会計報告の承認を受け、報告事項として、平成２７年度事業計画、収支予算の報告を    

しました。 

 平成２７年８月２４日・９月１４日・１０月２０日に税制指導政策委員にも協力を得、会活動の

協力者の発掘と青色コーナー従事者の育成を図るため、（一社）江東東青色申告会と合同で研修会を

行いました。江東西税務署の担当官に講師を依頼し、必要経費の考え方や減価償却、決算書作成に

ついて学習しました。 

 青色コーナーにおいては今年度より東京国税局（中央区築地）会場で６署合同（麹町・神田・   

日本橋・京橋・江東西・江東東）により運営され、来訪者は５８３名でした。会名入りベストを    

着用し、会の広報活動に努めた結果、コーナーでの入会者は７２名でした。また、青色申告の普及

推進に努め、青成予定者は１８０名となりました。 

 申告期間中の６日間、青年部と女性部延べ１３名の協力を得、江東西税務署前で相談会場の移転

に伴うチラシとホッカイロのセットを配布し、局合同会場をＰＲしました。また、江東西税務署  

管内を青色勧奨のＰＲメッセージを放送しながら巡回しました。 

2. 税制・指導・政策活動の展開 

国が民間に委託する記帳指導業務を受託し、記帳指導に延べ８７名の参加があり、対象者の記帳

の推進を図りました。 

 推進運動を展開している代理送信による電子申告(e-Tax)利用者は、１，４７７件でした。これは

８日間延べ１５名の東京税理士会江東西支部の税理士先生による全面的な御理解と御協力、事前の

綿密な打合せによるものと考えられます。改めて感謝の意を表します。 

 １０月５日にあおいろ塾「事業承継税制税負担軽減措置実現の為の研修会」を開催しました。  

講師に秋元司衆議院議員をお招きして平成２８年度の税制改正をふまえ、資料を使いながら、   

わかりやすくご講義いただきました。 

 １１月９日に江東西税務署の担当官に講師を依頼し「マイナンバー制度」についての研修会を  

開催しました。 

 青色コーナー従事者研修を開催しました。収支内訳書の書き方や来訪者を想定したロールプレイ

ングなど実践的な研修をしました。 

 本年度も都市型税制改正運動を、一般社団法人東京青色申告会連合会(以下東青連)を通じて  

統一的に参画、また固定資産税の軽減措置の継続を東京都議会に陳情しました。 

 小規模住宅用地に対する都市計画税の１／２軽減措置  

 小規模非住宅用地に対する固定資産税・都市計画税の２割減免措置  

 商業地等に対する固定資産税・都市計画税の負担水準の上限６５％引下げ措置 

 新築住宅に対する軽減措置 

上記４項目すべてにおいて平成２８年度も継続される事に決定しました。 
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3. 事業・厚生活動の展開 

 当会の認知度向上と社会貢献のため、幅広い事業活動を展開しました。 

 １０月１８日の「江東区民まつり」に参加しました。（一社）江東東青色申告会の協力もあり、   

模擬店、税金クイズ、青色申告のチラシ配布を行い、幅広い広報活動を展開しました。収益金の   

うち、１００，９５０円を社会福祉協議会へ寄付しました。 

 ９月６日から７日に会員研修旅行（千葉方面：酒造や海苔工場見学、誕生時参拝）を実施しま   

した。２７名の参加があり、マイナンバー制度の研修も併せて行い、会員相互の親睦を深めると   

ともに充実した研修旅行となりました。 

 役員研修として１２月２日に役員研修懇親会を開催し４６名の参加がありました。青色コーナー

従事の協力者を発掘するため、「あおいろ劇場」を行い、役員相互の親睦を深めました。 

  

《会務報告》 

1. 会勢状況(平成２８年３月３１日現在) 

(１) 会員の現況        （単位：名） 

正会員数（正会員以外） 

入会者数 119  

退会者数 156  

期末会員数 1783 (97) 

内訳              （単位：名） 

入会者内訳 退会者内訳 

青色コーナー 72 廃業 63 経費節約 1 

事務局来所 25 転出 8 会費未納 30 

会員紹介 2 法人成り 4 自計可能 25 

ホームページ 8 税理士関与 11 転居先不明 2 

その他 12 休業 1 その他 11 

合計 119 合計 156 

(２) 役員の現況 

理事：15名 監事：2名 

      (３)支部の現況 

牡丹古石場越中島 67 酒類 7 

東陽 44 歯科 7 

三好 36 本部 1003 

扇橋川南 153 正会員合計 1783 

高森八名川 203 準会員 3 

住吉毛利猿江 102 賛助会員 42 

豊洲枝川東雲 115 簡保会員 52 

理容 43 正会員以外合計 97 
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(４)事務局の現況 

正職員：4名 

 

2. 会議関係 

(１) 第３回通常総会  5/29 

(２) 三役会   4/23 5/11 7/6 9/1 10/6 11/10 12/21 

   1/5 2/2 3/1 3/22 

(３) 三役監事相談役会議 8/11 12/3 

(４) 理事会   4/27 5/19 7/21 9/15 11/17 12/22 1/22 

  2/23 3/24 

(５) 会計報告会  4/13 7/15 10/21 1/20 

(６) 監査会   4/17 11/4 

(７) 役員選考会  10/27 11/24 

(８) 青色コーナー運営委員会 12/14 2/5 

(９) 委員会 

             ①組 織 広 報  6/15 10/9 11/11 12/18 

         ②税制指導政策  6/16 7/27 11/30 

         ③事 業 厚 生  4/20 5/18 8/18 9/25 11/18 

       (１０)新年賀詞交歓会  1/19 

       (１１)㈱江東西青色会館総会 6/22 

       (１２)部会関係 

 

支部 総会 研修会 支部役員会等 
忘年会 

新年会 
その他 

牡丹古石場越中島 3/16  11/6  11/17  3/16 11/27 8/26 

東陽 6/6  4/9  12/6  3/8   

三好   6/6  2/24  3/27 12/27 8/22 

扇橋川南 5/26 10/24～25 8/10  8/26 1/15  

高森八名川 4/3 3/27 5/20  6/24  10/16  1/20  3/18 12/12  

住吉毛利猿江 5/13 7/29 4/1  10/7  11/20 12/10  

豊洲枝川東雲 4/5 2/18  12/23 10/19 

理容 5/21 6/1  11/30 9/7  3/8 12/15  

 

3. 税務団体関係 

(１) 総会 

① 公益社団法人江東西法人会 6/1 

② 江東西納税貯蓄組合連合会 5/20 

③ 江東西間税会  5/27 

④ 一般社団法人江東東青色申告会 5/20 
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⑤ 東京税理士会江東西支部 6/18 

⑥ 江東西彰友会  6/29 

(２) 新年賀詞交歓会 

① 公益社団法人江東西法人会 1/13 

② 江東西納税貯蓄組合連合会 1/28 

③ 江東西間税会  1/18 

④ 東京税理士会江東西支部 1/15 

⑤ 東京都麺類協同組合深川支部 1/21 

⑥ 江東区役所         1/4 

⑦ 商工会議所   1/8                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

(３) 税務懇話会    4/15  6/12 7/21 9/18 10/15  

(４) 税理士会との協議会  1/27 

(５) e-Tax eLTAX 利用推進強化宣言式典 12/15 

 

4. 表彰関係（順不同・敬称略） 

(１) 江東西税務署納税表彰式 11/13 

税務署長表彰 伊藤 晃子 

税務署長感謝状 白田 敏博 

会 長 表 彰 植竹 璋弘 

会 長 感 謝 状 森戸登志子 菊地 成子 

(２) 税務功労表彰式  11/4 

都税事務所長感謝状 町野 幸史 

 

5. 一般社団法人東京青色申告会連合会関係 

(１) 通常総会 6/4 

(２) 新年賀詞交歓会 1/14 

(３) 会議関係 

① 理事会 4/27 7/24 11/9 12/18 3/29 

② 常任役員会 4/16 5/25 6/25 7/17 9/25 10/8 10/19 10/26 

11/20 12/11 1/22 2/10 3/18 

③ 幹事会 3/29 

④ 正副会長会 4/16 6/5 6/25 10/19 1/19 

⑤ 委員会 4/6 5/11 6/15 11/24 

⑥ 監査会 4/20 10/23 

(４) 専務事務局長会議  4/9 6/17 9/8 10/30 12/4 

(５) 秋季役員研修会   11/18 

(６) 青色申告普及会勢拡大出陣式 8/27 

(７) 国税局幹部との意見交換会 9/2 

(８) 東京都議会各派ヒアリング 9/3 

(９) クリーンキャンペーン  11/14 雨天中止 

(１０) 青色コーナー従事者研修会 11/18 

(１１) 東京税理士会との役員懇談会 12/9 
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(１２) 共済会関係 

① 通常総会 6/23 

② 理事会 4/24 5/29 7/28 9/29 11/30 1/22 

(１３) 青年部 

① 会議等  5/15 6/10 8/7 3/17 

② ４ブロック会議等 7/14 12/16 

(１４) 女性部 

① 会議等  5/8 6/24 10/26 1/26 3/23 

② ４ブロック会議等 7/9 1/8 

6. 全国青色申告会総連合関係 

(１) 通常総会 6/19 

(２) 新年賀詞交歓会 1/26 

(３) 理事会  4/21 5/21 6/18 6/19 11/25 1/27 

(４) 常任理事会 4/21 6/18 9/1 11/25  

(５) 委員会  5/15 11/2  

(６) 税制改正要望大会 11/26 

(７) 女性部 

① 総会  6/12 

② リーダー研修会 6/12 11/25 

 

《事業報告》 

1. 指導事業 

(１) 指導会・説明会 

① 源泉徴収指導 

② 年末調整指導 

③ 新規青成者記帳説明会 

④ 決算・確定申告相談会 

⑤ 消費税申告相談会 

⑥ 複式簿記講習会 

⑦ 会計ソフトを利用した記帳指導会 

⑧ 役員研修会  

(２) 確定申告期相談実績 

① 事務局来会者数（延べ人数） 1,569 名 

② 青色コーナー来会者数  583 名（合同会場合計） 

③ 申告書提出件数  1,528 件（所得税 1,334 件・消費税 194 件） 

④ e-Tax 代理送信件数      1,477 件（所得税 1,293 件・消費税 184 件） 

2. 会員増強運動 

(１)青色申告普及・推進 

(２)税を考える週間 

(３)ブロック会議 
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(４)東京国税局内に「青色コーナー」設置 

3. 広報・PR活動 

(１) 広報誌「江東西あおいろ」の発行  年 11 回 

(２) ホームページ運用による会活動 PR  随時更新 

(３) 江東区民まつり 「あおいろ模擬店」開設 青色申告制度・e-Tax 等の PR 

(４) クリーンキャンペーン 

4. 部会活動 

(１) 青年部活動 

総会 6/11 

正副会 4/3 5/13 9/30 12/9 3/23 

委員会 4/9 6/3 9/30 1/14 3/23 

講習会 6/25 7/23 10/28 

交流会 4/18 5/21 9/3 9/24 10/8 11/14 11/28 3/30 

アクティブ・ネット会報で年間を通じて発行 

当会の事業等に積極的に参加・協力 

(２) 女性部活動 

総会 6/5 

委員会  4/3 5/22 6/5 7/22 10/5 10/28 1/13 3/7 

講習会 5/22 6/5 9/14 10/28 

交流会 10/5 12/9 

「一円玉募金・使用済み切手」収集運動に年間を通じて協力 

区民まつりに積極的に参加 

5. 会員厚生事業 

(１) 役員研修懇親会  12/2 

(２) 会員研修旅行  9/6～7  

(３) 会員優待・割引制度「青色サービスパス」の発行 

(４) 青色共済  567 口 

(５) 青色ドック 7/16 実施 29 名 

(６) 小規模企業共済制度 357 件  

(７) 交通傷害保険  ファミリー 6口 個人 94 口 

(８) 全青色傷害保険     9 所  10 人  14 口 

(９) 東京青色傷害保険 71 所 97 人 111 口 

(１０) 簡易保険払込団体 72 件 

(１１) 東京都火災共済 27 件  

(１２) がん保険  基本 24 人 退院 11人 女性 8人 

(１３) PL 保険  3 件 

(１４) 自動車保険  16 件 

(１５) 中小企業退職金共済 

(１６) 経営セーフティ共済 

(１７) 東京都国民年金基金 
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財務諸表に対する注記 

１．重要な会計方針 

（１） 有価証券の評価基準及び評価方法について 

取得価額をもって貸借対照表価額としている。 

 

（２） 棚卸資産の評価基準及び評価方法 

棚卸資産の評価方法は、最終仕入原価法による原価法を採用している。 

 

（３） 固定資産の減価償却について 

車輌運搬具及び器具備品は定額法で計算している。 

 

（４） 引当金の計上基準について 

退職給付引当金を職員の退職給付に備えるため、当期末自己都合要支給額に基づいて計上して 

いる。 

 

（５） リース取引の処理方法 

リース物件の所有権が借主に移転すると認められるもの以外のファイナンス・リース取引に  

ついては、通常の賃貸取引に係る方法に準ずる。 

 

（６） 資金の範囲について 

資金の範囲には、現金・預金・貸付金・仮払金・未払法人税等預り金を含めている。 

 

（７） 消費税等の会計処理 

消費税等の会計処理は、税込方式を採用している。 

 

２．基本財産及び特定資産の増減額及びその残高 

  基本財産及び特定資産の増減額及び残高は、次のとおりである。 

(単位：円) 

科 目 前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高 

基本財産特定預金 5,000,000   5,000,000 

退職給付引当資産  2,370,891  2,370,891 

減価償却引当資産 1,000,000  1,000,000  

合 計 6,000,000 2,370,891 1,000,000 7,370,891 
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３．基本財産及び特定資産の財源等の内訳 

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。 

(単位：円) 

科 目 当期末残高 (うち指定正味財

産からの充当額) 

(うち一般正味財

産からの充当額) 

(うち負債に

対応する額) 

基本財産特定預金 5,000,000 － 5,000,000  

退職給付引当資産 2,370,891 －  2,370,891 

合 計 7,370,891 － 5,000,000 2,370,891 

 

 

４．固定資産の取得価格、減価償却累計額及び当期末残高 

  固定資産の取得価格、減価償却累計額及び当期末残高は、次のとおりである。 

(単位：円) 

科     目 取 得 価 格 減価償却累計額 当 期 末 残 高 

建     物 11,138,181 115,094 11,023,087 

車 輌 運 搬 具 1,477,025  369,256 1,107,769  

什 器 備 品 2,327,526 2,265,363 62,163  

合     計 14,942,732  2,749,713  12,193,019  

 

 

５．債権の債権金額、貸倒引当金の当期末残高及び当該債権の当期末残高 

債権の債権金額、貸倒引当金の当期末残高及び当該債権の当期末残高は、次のとおりである。 

(単位：円) 

科     目 債権金額 貸倒引当金の当期末残高 当期末残高 

未 収 会 費 57,600 - 57,600 

合     計 57,600 - 57,600 
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第３号議案 

定款変更(案)承認の件 

 

1. 定款変更の提案理由 

現在の定款では、「会員をもって法律上の社員（法律上の法人の構成員）とする。」旨規定され

ていますので、社員である会員が総会を構成し、議決権を行使することになっております。 

 しかし、構成員である全会員を社員総会に出席させ（委任書面提出会員を含む）、議決権を行

使させることは現実的ではありません。また、毎年定数を確保するために相当の労力と費用が必

要となっており、社員総会の合理的な意思決定、運営自体が困難となる危険性が高くなります。 

このような場合、法人の合理的な意思決定運営を実現する上で有効な方策としては、いわゆる

「代議員制」の採用があります。 

具体的には、代議員は法人法上の社員の位置付けであり、代議員総会は法人法上の社員総会と

なり  ます。 

代議員は会員の中から一定数の割合をもって、理事会から独立した選挙制度により選出され、

任期が定められ、一定期間ごとに改選されます。会員については、選挙権並びに被選挙権が保障

されているとともに、社員である代議員と同様の情報開示請求権が付与されています。社員であ

る代議員については、任期中行った各種訴権の行使は任期終了後も社員として行使できますので

会員の権利について保障されています。 

以上の趣旨により変更を提案致します。 

 

2. 変更案 

 

別紙参照 

 

 

3. 変更時期 

 

平成 28 年 5 月 27 日 
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入会及び退会規程変更(案)承認の件 

 

1. 変更の提案理由 

平成 27 年 10 月 16 日に行われた東京都からの定期監査の結果、会員の入退会について、現状

の規程では理事会承認事項となっているため齟齬が生じていると指摘があったため、現状に合う

よう変更を提案致します。 

2. 変更案 

条項 現行 変更案 
備考 

第 2条 2項 

 前項の入会申し込みに対しては、入

会申込書により、理事会において、

入会の可否を決定し、これを申込者

に通知する。 

 2 項を削除 

第 6条 2項 
前項の再入会の申し込みに対して

は、第２条第２項の規定により、再

入会の可否を決定する。 

 2 項を削除 

 

3. 施行時期 

 

平成 28 年 5 月 27 日 
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第 4 号議案  

 

定款変更(案)の軽微な修正は会長に一任の件 

 

1. 提案理由 

定款変更に関する申請書等手続において、行政庁の意見により軽微な変更を要すること

となった場合においては会長に一任する旨、ご承認いただきたい。 
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第５号議案 

役員選任(案)は次の通りである。なお、任期は平成３０年通常総会までとする。 

 

公益社団法人 江東西青色申告会 役員候補者名簿 
自 平成 28 年総会日 

至 平成 30 年総会日 

 順不同 

 役 職 氏 名 住 所 業 種 

1 理 事 大村 彰男 江東区森下 3-20-10 酒類販売 

2 理 事 野島 和博 江東区森下 4-22-9 表具 

3 理 事 庄司 修 江東区牡丹 3-32-9 理容 

4 理 事 加藤 光子 江東区古石場 1-1-2 金網 

5 理 事 佐藤 幸子 江東区三好 2-4-6  

6 理 事 君嶋 孝子 江東区千田 20-2 建具 

7 理 事 森井 政彦 江東区毛利 1-3-5 経木製造 

8 理 事 橋本 憲治 江東区豊洲 1-2-8-401 不動産貸付 

9 理 事 町野 幸史 江東区森下 4-14-13 不動産貸付 

10 理 事  川名 満知子 江東区森下 5-19-19  

11 理 事 伊藤 晃子 江東区森下 3-5-12 パン製造小売 

12 理 事 小林 修一 江東区千石 1-11-6 理容 

13 理 事 駒形 京子 江東区三好 3-3-12-602 社会保険労務士 

14 理 事 白田 敏博 江東区枝川 1-6-15 公衆浴場業 

15 理 事 和泉 敬三 千葉市美浜区真砂 3-17-1-903 会社員 

16 監 事 山田 武治 江東区千石 2-3-33-103  

17 監 事 福與 公秀 江東区辰巳 1-10-86-311 縫製 

 顧 問 椎橋 全四郎 江東区三好 1-8-6 美容 

 相 談 役 松田 セツ子 江戸川区瑞江 3-14-6  
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第 4期 事業計画書 

平成 28年 4 月 1日から平成 29年 3 月 31 日まで 

公益社団法人江東西青色申告会 

 

 小規模事業者を取り巻く環境は、依然として厳しい状況が続いております。人口の減少や

少子高齢化が進む我が国において、地域経済の疲弊は著しく、小規模事業者の廃業が続いて

います。 

 本年もこのような厳しい状況におかれている小規模事業者が、安心できる経営基盤の確保

に努めるとともに、地域社会の発展に貢献できる、健全な納税思想の普及推進に取り組み、

公益社団法人活動を積極的に展開してまいります。 

 

【重点項目】 

(１) 健全な納税者の育成を図るため、年間を通じて青色申告制度の普及推進に取り 

組み、会組織の増強と拡充に努めます。 

(２) 白色申告者に対して平成 26 年 1月から記帳・帳簿等の保存制度対象者が拡大され

たことに伴い、周知広報活動に努めます。 

(３) 税務当局とのパートナーシップのもとに、関係民間団体との協調を強め、納税者

の税に対する理解を深める事業活動を展開します。 

(４) 税制改革論議を注視するとともに、個人事業者の立場から「公平・透明・納得」

できる税制の実現を目指す運動を展開するとともに、効率性と柔軟性を重視する

よう要望します。 

 

公益事業１ 租税知識の普及と納税道義の高揚に資する事業 

① 青色普及事業は年間を通して実施し、特に平成 26 年 1 月から施行されて  

いる白色申告者の記帳義務化の広報活動と記帳講習会を開催します。 

② 青色コーナーの事前研修会の実施と会員増強運動を展開します。 

③ 税を考える週間事業として税に関する講習会を実施します。 

④ 相続税・贈与税の講習会・相談会を実施します。 

⑤ 会員・非会員問わず税を学び、税を考える推進活動事業を実施します。 

⑥ 江東区民まつりに積極的に参加します。 

⑦ 国が推進する ICT（情報通信技術）を活用した政策を積極的に活用します。

中でも、国税電子申告・納税システム（e-Tax）の普及推進に積極的に取り

組み、併せて、東京税理士会江東西支部に税理士の派遣を要請し、代理送信

業務での協力を仰ぎ、会員サービスに寄与します。 
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⑧ マイナンバー制度等のあらたな課題に対する情報収集を行い、対応します。 

公益事業２ 記帳指導に関する事業及び小規模事業者の事業経営の発展及び生活の向上に

関する事業 

① 個別記帳相談会は毎日（土日祝日を除く）実施します。 

② パソコン会計ソフト講習会は毎日（土日祝日を除く）実施します。 

③ 税に関する講習会を実施します。公益社団法人江東西青色申告会の事業活

動の広報としてホームページ及び「青色コミュニティ」の充実に努めます。 

④ 「会計ソフト・記帳指導の青色申告会」として、地域社会の納税者に対  

する青色申告の広報・指導活動に積極的に取り組みます。また、国が計画

する記帳指導に東青連と協調して積極的に参画していきます。 

⑤ 個別記帳支援事業を有料で実施します。 

⑥ 年末調整・決算・確定申告・消費税の個別相談会を実施し、確定申告期は

日曜日も開設します。 

⑦ 中小企業基盤整備機構・中小企業退職金共済事業本部が勧める共済事業に

ついて積極的に普及拡大に努めます。 

 

収益事業１ 青色共済事業の普及及び生命保険・傷害保険の紹介事業、各種販売事業 

① 青色共済・青色傷害・青色交通傷害・青色がん保険の加入促進を図ると  

ともに事業収益の拡大を図ります。 

② 簡易帳簿・会計ソフトの販売事業を実施します。 

 

その他事業 福利厚生及び親睦、友誼団体との連携及び協調に関する事業 

① 公益社団法人江東西青色申告会の各支部、各部会の事業活動の充実化を 

図ります。 

② 親睦事業、レクリエーション事業を会員・非会員を問わず募集し、福利の

充実と会員増強に寄与します。 

③ 友誼団体との連係及び協調を図り、公益社団法人事業活動に寄与します。 

 

【具体的な事業活動】 

１． 組織・広報の拡充に関する事業 

① 組織の拡充、強化を図るため、支部組織の再構築と役員の新陳代謝の方法を

検討し、活動する支部を目指します。 

② 青色コーナーの充実強化と人材育成を図るため、税制指導政策委員会の協力

のもとに、研修会を開催し、相談員を養成します。 
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③ 広報活動において、公益社団法人を前面に打ち出し、会の知名度アップの  

ため、町会等の掲示板や回覧板を活用します。又、他組織団体と協調を図り、

会勢拡大を図ります。 

④ 公益・社会貢献活動の充実を図るため、平成 26 年 1 月より、白色申告者の  

記帳・帳簿等の保存制度対象者が拡大されたことに伴い、記帳の説明会及び

青色申告のメリットについて広報を行います。 

⑤ ホームページ及び青色コミュニティのさらなる充実と拡大に努めます。 

 

２． 税制・指導・政策の拡充に関する事業 

① 国が目指す、国税電子申告・納税システム（e-Tax）の普及推進に積極的に  

取り組みます。併せて東京税理士会江東西支部に税理士先生の派遣を要請し、

代理送信業務での協力を仰ぎ、納税者サービスに寄与します。 

② 外部講師等によるあおいろ塾を開催し、知識向上を図る講習会を実施します。 

③ 初心にもどり、記帳の仕方の基本の「き」を学習し、白色申告者の記帳から

複式簿記までの講習会を実施します。 

④ 本年も東青連と協調を図り、固定資産税の軽減措置の継続を東京都議会に 

陳情運動を、国には青色申告特別控除 10 万円を 30 万円に引き上げる運動を

展開します。 

⑤ 青色コーナーや事務局を支援する従事者を育成し、深度ある相談にあたる 

ため、業種別の事例解説を含めた研修会を年数回実施します。 

 

３． 事業・厚生の拡充に関する事業 

① 福利厚生事業として会員及び地域住民の為の企画を実施します。 

② 青色共済制度・東京青色傷害保険・東京青色がん保険の加入促進運動を推進

します。 

③ 好評の青色ドッグ（7月 15 日開催予定）を青色共済加入者はもちろんのこと、

広報の充実を図り、受診者の拡大に努めます。 

④ 江東区「区民まつり」に積極的に参加し、社会貢献事業の推進に寄与します。 

⑤ 経営セーフティ共済・ラフォーレ倶楽部など、会員業種多様化と年齢層に即

した、会員及び地域住民の満足度ある事業開発に努めます。 

⑥ 「小規模企業共済」「中小企業退職金制度」等、各種福利厚生事業をピーア

ールし、利用の促進を図ります。 
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